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Keine Area sondern ein berufsbegleitender Studiengang

Informationsveranstaltung: Master Arbeitswissenschaft 

Für wen ist unser Studiengang geeignet?

§ Für Studierende, die sich für die Zukunft der Arbeit und für neue 
Arbeitsformen interessieren.

§ Für Studierende, die nach dem BA direkt arbeiten möchten.

§ Für Studierende, die eine Stelle im Personalmanagement, 
Change Management, Gesundheitsmanagement oder im 
Bereich Arbeitsorganisation anstreben.

Master of Arts in Arbeitswissenschaft (5-7 Semester)

Ca. 40 Studierende pro Jahrgang
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Womit beschäftigt sich der Master Arbeitswissenschaft?

Arbeitsgestaltung

Arbeitsanalyse

Arbeitszufriedenheit

Arbeitszeitmanagement

Arbeitskultur

Entgrenzung und 
Subjektivierung von Arbeit

Unterschiedliche 
Formen der Arbeit Überforderung und 

Unterforderung am 
ArbeitsplatzArbeitsfähigkeit

Remote Work Agilität in 
Organisationen

New Work Management

Digital Leadership

Sabbaticals 
und Workation

Arbeitswelt 4.0

Arbeitsprozesse

Job Crafting

Informationsveranstaltung: Master Arbeitswissenschaft 



Seite 4

Wer interessiert sich für den Master-Studiengang?

Informationsveranstaltung: Master Arbeitswissenschaft 

Wirtschaftswissenschaft

Sozialwissenschaft

Gesundheitswissenschaft

Verwaltungswissenschaft

Erziehungswissenschaft

Ingenieurswissenschaft

Politikwissenschaft

Psychologie, Jura…

Arbeits-
wissenschaft
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Wo arbeiten unsere Studierenden? Wohin wollen sie?

Informationsveranstaltung: Master Arbeitswissenschaft 

Personalarbeit

Arbeitsorganisation

Gesundheitsmanagement

Beratungsbereich

Als Führungskräfte…

…in Unternehmen

…in Verwaltungen

…in Non-Profit-
Organisationen

Arbeits-
wissenschaft
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Wie setzen sich die aktuellen Studierenden zusammen?

85% Frauen 15% Männer

Durchschnittsalter: ca. 30 Jahre

Ein Drittel kommt aus der Stadt Hannover

Ein Drittel wohnt bis zu 50 km entfernt

Ein Drittel wohnt weiter weg:
Köln, Emden, Bremen, Lüneburg, Berlin, 
Magdeburg, Frankfurt, Mainz, Gießen…

Informationsveranstaltung: Master Arbeitswissenschaft 
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Wer lehrt im Masterstudiengang Arbeitswissenschaft

Prof. Dr. Axel Haunschild

Maleen Halter, M.A.

Dr. Günther Vedder

Dr. Martin VogelProf. Dr. Nadine Pieck

Dr. Florian Krause

Informationsveranstaltung: Master Arbeitswissenschaft 

Philip Negt, M.Sc.



Seite 8

Wie flexibel ist das Studium angelegt?

Informationsveranstaltung: Master Arbeitswissenschaft 

Module LP Regelstudium
7 Semester

Minimal
5 Semester

Arbeitswissenschaftliche Konzepte und Ansätze 12 1 1

Gesellschaftliche Organisation von Arbeit 9 2 2

Methoden der Arbeitswissenschaft 9 2 2

Arbeitswissenschaftliche Beratungskompetenz 6 1 oder 2 1 oder 2

Spezialisierung 1 12 3 und 4 1 und 2

Spezialisierung 2 12 3 und 4 3 und 4

Arbeitswissenschaftliches Forschungsprojekt 30 5 und 6 3 und 4

Masterarbeit 30 6 und 7 4 und 5
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Master-Spezialisierungen im Überblick

1. Management und Führung
(z.B. Personalführung, Arbeit von Führungskräften, Diversity 
Management, Führung von unten, Innovationsmanagement)

2. Betriebliches Gesundheitsmanagement und Arbeitsgestaltung
(z.B. Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastungen, Verfahren 
der Arbeitsgestaltung, Eingliederungsmanagement, Salutogenese)

3. Personalmanagement
(z.B. Personalrekrutierung, Lebensphasenorientierte Personalpolitik, 
Arbeitszeitmanagement, Mobiles Arbeiten, Organizational Behavior)

4. Organisationaler Wandel und Change Management
(z.B. Steuerung sozialer Systeme, Veränderungsprozesse, Lernende 
Organisationen, Systemische Organisationsberatung, OE)

Informationsveranstaltung: Master Arbeitswissenschaft 
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Wie läuft das berufsbegleitende Studium ab?

Informationsveranstaltung: Master Arbeitswissenschaft 

Mehrere Blockveranstaltungen pro Semester (DO/FR/SA von 9-17 Uhr)

§ Arbeitswissenschaftliche Konzepte und Ansätze I (9.-11.11.2023)
§ Grundlagen des Personalmanagements (23.-25.11.2023)
§ Arbeitswissenschaftliche Konzepte und Ansätze II (14.-16.12.2023)
§ Lebensphasenorientierte Personalpolitik (1.-3.2.2024)
§ Arbeitswissenschaftliche Konzepte und Ansätze III (15.-17.2.2024)

80% Präsenzveranstaltungen – 20% Online-/Hybridveranstaltungen

Beispiele für Studienkonstellationen:
§ Vollzeit-Stelle => Studienabschluss nach 7 Semestern
§ 30-Stunden-Stelle => Studienabschluss nach 6 Semestern
§ 15-Stunden-Werkstudent:in => Studienabschluss nach 5 Semestern
§ Nicht berufstätig => Studienabschluss nach 5 Semestern



Seite 11

Wie teuer ist das Master-Studium Arbeitswissenschaft?

Pro Semester:
- 400 Euro Studiengebühren
- plus der jeweils gültige Semesterbeitrag der Leibniz 

Universität Hannover (z.B. für Semesterticket)
- Zusammen ca. 850 Euro

Bei 7 Semestern Regelstudienzeit:
- ca. 5.950 Euro für das gesamte Studium
- kann sich bei Verkürzung reduzieren (5 Sem.= ca. 4.250 Euro)
- kann sich bei Verlängerung erhöhen (9 Sem.= ca. 7.650 Euro)

Informationsveranstaltung: Master Arbeitswissenschaft 
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Publikation von Studienarbeiten

Informationsveranstaltung: Master Arbeitswissenschaft 

Themen in dem Band:

§ Nachhaltigkeit und Zeit
§ Teilzeitführung
§ Sabbaticals und Workation
§ Mobile Work
§ Die Zeit der Agilität
§ Selbstmanagement 

von Lehrkräften
§ Arbeit, Erschöpfung und Zeit



Vielen Dank für das Interesse und die Aufmerksamkeit!

Dr. Günther Vedder, Institut für interdisziplinäre Arbeitswissenschaft

Gibt es 
Fragen?


